Synthése des réunions de territoires 2025
sur la politique documentaire concertée

R
) 3 r{f&’} Objectifs communs )
Constats partages J% e ™ |
' , - ! ‘__Formaliser nos politiques
Vieillissement des coIIectionS": ‘< - documentaires

Catalogue collectif comme atout -

: Politique Assurer une gestion cohérente
Désherbage insuffisant ~i document’aire des collections
| concertee

-Anticiper les contraintes
budgétaires

- Respecter la loi Robert

Difficultés budgétaires ™1

o ———— L =

Concertation plutét que mutualisation



Leviers et opportunités identifiés

Catalogue
collectif

Favorise la
complémentarité
des collections

Gestion
optimisée

Améliorer
la gestion des
collections

S

_/
R

i

\_
4

Avantages
du réseau
existant

Catalogue
collectif et
navette

Diversité des

collections
Fonds spécifiques
et outils
d'animation



Freins et risques identifiés

Moyens
humains

Manque de
temps

et de
personnel

|

Risques sur
la gestion
des collections

Résistance

aux changements et
inadéquation des
collections

v S
K

_/
2

Moyens
techniques

Nécessité d’avoir
des outils de diagnostic, de
Suivi...

Contraintes
budgétaires

La réduction des
financements
impacte les
acquisitions



Collections de la BDHV : les points forts
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Collections de la BDHV : les faiblesses
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Stratégie pour une politique documentaire concertée
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Calendrier et programme
du groupe de travail mixte réseau/BDHV

Clarification
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Méthodologie et organisation du groupe de travail
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séances
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Synthétiser
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Rassembler les
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Valider les
conclusions

Obtenir un accord
sur les résultats.



