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ÉDITO

Jean-Claude Leblois
Président du Conseil départemental 
de la Haute-Vienne
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À travers son soutien au réseau des bibliothèques publiques de la 
Haute-Vienne et les priorités de son Contrat départemental de 
lecture 2025/2027, le Département de la Haute-Vienne réaffirme 
son engagement à accompagner les bibliothécaires, qu’ils soient 

salariés ou bénévoles, dans le développement de leurs savoirs. En 2026, le 
programme de formation présenté par la Bibliothèque départementale de la 
Haute-Vienne (BDHV) met l’accent sur :
• �la formation initiale des nouveaux arrivants ;
• �les publics adultes en difficulté d’accès à la lecture  : médiation autour de 

l’outil Facile à lire mis à disposition par la BDHV ;
• �la promotion de la musique en bibliothèque accompagnée par le prêt 

d’instruments de musique mis à disposition par la BDHV ;
• �la découverte de genres littéraires : “romance” et “dark romance”.

Dans le cadre du projet “Lire ensemble avec les tout-petits” qui cible les 0/3 ans, 
leur entourage et qui tend à développer la collaboration entre bibliothécaires 
et professionnels de la petite enfance, la conception, l’animation d’un espace 
parentalité en bibliothèque et l’art de raconter une histoire seront explorés. 
Toujours au titre de la diversité de l’offre culturelle portée par les bibliothèques, 
une visite du Frac-Artothèque Nouvelle-Aquitaine est prévue.

Développer ses savoirs et améliorer ses pratiques passent aussi par 
des rencontres  : rencontre annuelle du réseau, rencontres informatiques, 
rencontres avec des libraires, réunions thématiques de territoires, toutes 
encore nombreuses cette année. Enfin, le succès des webinaires, rendez-vous 
mensuels animés par l’équipe de la BDHV, nourris par vos questionnements 
et centres d’intérêts professionnels, motive une nouvelle série de suggestions.

Que toutes ces actions vous inspirent !
Je vous souhaite une année riche en découvertes et en réussites.



Le référentiel national propose une vision d’ensemble 
des compétences nécessaires en bibliothèque territoriale, à travers 
un outil co-construit et partagé par les différents acteurs.

Citoyenneté  
& déontologie
Transition écologique 
& responsabilité 
sociale
Accessibilité 
Numérique

Compétences
relationnelles

• �CRÉATION ET ENTRETIEN  
DE LIENS

• �PARTICIPATION À 
UN COLLECTIF DE TRAVAIL

• �TRANSMISSION, PARTAGE  
ET ÉLABORATION  
DE PRATIQUES ET DE SAVOIRS

• �REPRÉSENTATION  
DE LA BIBLIOTHÈQUE

Connaissance
de l’environnement
territorial

• �CONNAISSANCE 
DU TERRITOIRE

• ��CONNAISSANCE 
DE LA COLLECTIVITÉ 
TERRITORIALE

Administration
& finances

• �GESTION ADMINISTRATIVE

• �GESTION BUDGÉTAIRE

COMPÉTENCES GÉNÉRALISTES
EN COLLECTIVITÉ TERRITORIALE

ENJEUX TRANSVERSAUX
À TOUS LES DOMAINES DE COMPÉTENCES

Le référentiel 
national des 
compétences 
des  
bibliothèques 
territoriales
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Accueil, publics,
partenaires et
communication

• �ACCUEIL
• �RENSEIGNEMENT, CONSEIL, 

ACCOMPAGNEMENT
• �RELATION AVEC LES 

HABITANTS ET LES PUBLICS
• �RELATION AVEC  

LES PARTENAIRES
• �COMMUNICATION

Ressources
documentaires

• �POLITIQUE DOCUMENTAIRE
• �TRAITEMENT DES 

COLLECTIONS
• �VALORISATION  

ET ÉDITORIALISATION DE 
SUPPORTS DE MÉDIATION

• �PATRIMOINE ÉCRIT, 
ICONOGRAPHIQUE  
ET AUDIOVISUEL

Action culturelle
et de médiation

• �PROGRAMMATION DE 
RENDEZ-VOUS CULTURELS

• �ANIMATION D’ACCUEILS  
DE GROUPES

• �FORMATION DES PUBLICS  
ET DES PARTENAIRES

Lieux & espaces
• �PROJETS DE CONSTRUCTION 

ET DE RÉAMÉNAGEMENT
• �GESTION TECHNIQUE, 

RÉGLEMENTATION  
ET SÉCURITÉ

• �GESTION DU MATÉRIEL

Pilotage stratégique 
& conception  
de services

• �CONCEPTION ET CONDUITE  
DU PROJET STRATÉGIQUE

• ���INGÉNIERIE CULTURELLE 
DE TERRITOIRE

• ���CONCEPTION DE SERVICES

Management,
& coordination  
d’activités et de projets

• �PILOTAGE  
ET COORDINATION D’ÉQUIPE

• �PILOTAGE ET COORDINATION 
D’ACTIVITÉS ET DE PROJETS

• ��ACCOMPAGNEMENT 
DES TRANSFORMATIONS

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES
AUX ENCADRANTS

COMPÉTENCES “MÉTIERS”
SPÉCIFIQUES AU TRAVAIL EN BIBLIOTHÈQUE
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Gestion et  
animation 

d’une bibliothèque

PRÉSENTATION  

Cette formation offre un 
panorama complet du travail 
en bibliothèque. C’est aussi 
l’occasion de rencontrer 
différents professionnels du 
livre et de pouvoir échanger 
de façon fructueuse sur les 
différentes activités menées 
dans les bibliothèques.

Il s’adresse en priorité aux 
personnes bénévoles et aux 
salariés n’ayant jamais suivi 
de formation initiale ou 
souhaitant réactualiser leurs 
connaissances.

NB : Il est recommandé de 
suivre le stage en totalité

stage  
5 jours
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Les bibliothèques : 
des lieux au service  

des publics

OBJECTIF 

• �Sensibiliser les participants 
aux missions de la 
bibliothèque départementale 
en tant que lieu de sociabilité 
et d’offres de services

CONTENU  

MATIN

• �Accueil des participants

• �Présentation des missions 
de la BDHV et son offre de 
services

• �Visite des locaux 

APRÈS-MIDI

• �Présentation du portail  
de lecture publique  
de la Haute-Vienne 
bibliotheques-haute-vienne.fr

• �Comment faire une recherche 
documentaire dans le 
catalogue pour mieux 
répondre aux demandes  
des lecteurs ?

• �Comment s’inscrire en ligne  
à une formation ? 

• �Comment poster une 
actualité ?

• �Aperçu des outils d’animation 
de la BDHV

mardi 13 janvier

1 jour

BDHV

non limitée

Corinne Coucke, 
directrice de la 

BDHV ;

Cécile Corsi, 
Lionel Bussière, 

bibliothécaires ;

Marc Guillerot, 
chef du service 

des moyens
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Accueillir les publics, 
une mission essentielle

OJECTIFS  

• �Découvrir les différentes 
dimensions de l’accueil en 
bibliothèque

• �Comment favoriser une 
posture bienveillante et 
courtoise ?

CONTENU  

MATIN

• �Appréhender toutes les 
dimensions de l’accueil en 
bibliothèque

• �Les différents types d’accueil

• �Les outils au service des 
grands principes de l’accueil

• �Questionner sa posture 
d’accueil pour la faire évoluer 
vers plus de bienveillance et 
de convivialité (cas pratiques)

APRÈS-MIDI

• �Programme en cours de 
préparation

mardi 3 février

 
1 jour

BDHV

non limitée

Cécile Corsi, 
bibliothécaire ;

Xavier 
Fontbonne, 
chef de service 
conseil et appui 
technique  
au réseau ; 

Marc Guillerot, 
chef du service 
des moyens
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Offrir des collections 
variées et attractives

OBJECTIF  

• �Sensibiliser au classement, à 
la cotation, au catalogage et 
à la politique documentaire

CONTENU  

MATIN

• �Identifier les différents types 
de documents et apprendre 
la cotation

• �Présentation des différents 
types de classement

APRÈS-MIDI

• �Sensibilisation aux normes  
de catalogage,  
savoir lire les informations 
d’une notice bibliographique

• �Politique documentaire et 
échanges de documents  
à la BDHV

• �Classement en rayon

mardi 3 mars 

1 jour

BDHV

non limitée

L’équipe  
de la BDHV
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Animer  
vos bibliothèques

OBJECTIFS  

• �Sensibiliser les bénévoles et 
salariés des bibliothèques au 
rôle essentiel de l’animation 
auprès de tous les publics

• �Connaître le matériel 
d’animation de la BDHV et 
apprendre à le réserver et 
l’utiliser en fonction du public 
concerné (jeunesse/ados-
adulte/personnes âgées-
publics spécifiques)

• �Savoir utiliser le site de la 
BDHV et faire des réservations 
en ligne 

• �Savoir reconnaître les 
différents types d’expositions, 
valises etc., suivant le niveau 
d’âge et le public visé

CONTENU  

MATIN

• �Présentation générale de 
l’animation en bibliothèque 

• �Présentation du site et 
réservations en ligne

• �Découverte des outils 
d’animation de la BDHV 
et recherche de pistes 
d’animation

• �Mise en pratique : ateliers 
d’utilisation du matériel de  
la BDHV (1ère partie) 

APRÈS-MIDI

• �Ateliers d’utilisation  
du matériel de la BDHV  
(2e partie)

mardi 28 avril

 
1 jour

BDHV

non limitée

L’équipe  
de la BDHV
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Préserver les livres 
& Foire  

aux questions

OBJECTIFS  

• �Disposer des connaissances 
nécessaires pour équiper les 
livres

• �Effectuer de petites 
réparations

CONTENU  

MATIN

• �Circuit du livre-vérification

• �Équipement et petites 
réparations de livres - 
présentation du matériel 
et des techniques, travaux 
pratiques 

APRÈS-MIDI

• �Foire aux questions

mardi 16 juin

1 jour

BDHV

non limitée

L’équipe  
de la BDHV
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Présentation du kit 
d’instruments de musique

PRÉSENTATION  

À travers ce nouveau service 
de mise à disposition 
d’instruments de musique, 
la BDHV souhaite proposer 
une nouvelle forme de 
médiation de la musique en 
bibliothèque. Les différents 
packs qui constituent le kit 
d’instruments de musique 
visent à encourager les 
pratiques artistiques amateurs 
des publics des bibliothèques 
de la Haute-Vienne.

CONTENU  

MATIN

• �Présentation des instruments 
et des accessoires

• �Modalités de prêt  
et de réservation 

APRÈS-MIDI

• �Ateliers collaboratifs autour 
de la gestion des packs, de la 
manipulation des instruments, 
de la mise en valeur dans 
les espaces, du conseil aux 
usagers et des différents 
partenariats à développer

jeudi 26 mars

 
1 jour

Médiathèque 
Markoff  
de Nexon

non limitée

Musique 
Passion 87 
et BDHV
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Le “Facile à lire” : 
consolider le projet

PRÉSENTATION  

Cette formation permet 
d’avoir des outils pour faire 
vivre les espaces “Facile à lire”, 
de questionner et renforcer 
son projet initial, autour des 
questions de partenariat et 
de médiation en particulier. 
Un complément indispensable 
à notre nouveau kit “Facile à 
lire en Haute-Vienne” qui sera 
proposé aux bibliothèques du 
département en 2026. 

OBJECTIF  

• �Avancer et développer les 
projets “Facile à lire” déjà en 
place, en particulier sur les 
aspects de médiation et les 
partenariats à développer

CONTENU  

• �La sélection des documents 
FAL

• �Le partenariat autour des 
projets FAL : comment choisir 
les partenaires, comment 
les associer aux projets de 
manière pérenne ?

• �Les aspects de médiation 
autour du FAL : quelles 
médiations ? Comment faire 
venir les publics les plus 
éloignés du livre ?

OUTILS PÉDAGOGIQUES 
UTILISÉS 

• �Présentation interactive

• �Travaux en atelier

• �Mise en situation

jeudi 30 avril

1 jour

BDHV

14 personnes

Christine 
Loquet,  

Face publics
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L’art de raconter  
une histoire  

aux tout-petits

PRÉSENTATION  

Dans le cadre du festival Au 
Bout du Conte, un.e artiste sera 
invité.e à présenter sa façon de 
travailler autour du conte pour 
raconter aux 0-3 ans.

CONTENU  

• �Le contenu de cette 
rencontre vous sera diffusé 
ultérieurement

jeudi 4 juin 
ou jeudi 11 juin

1 jour 

BDHV

12 personnes

Conteur  
du festival  
Au Bout  
du Conte
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PRÉSENTATION  

Atelier créatif pour tout public

OBJECTIF  

• �Réaliser des marque-pages 
avec différentes techniques 
(feutrine, cyanotype…)

nb : le contenu de la formation 
reprendra les mêmes bases 
techniques que la première 
rencontre de 2024

MATÉRIEL À PRÉVOIR  

La liste du matériel 
nécessaire vous sera fournie 
ultérieurement

L’atelier  
des doigts de fée :  

atelier créatif

jeudi 18 juin

1 jour  

BDHV

12 personnes

Anne Barrière, 
BDHV
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PRÉSENTATION  

L’idée de cet atelier est 
d’apprendre à utiliser des 
logiciels (libres et gratuits) pour 
créer ses propres contenus 
simples et faciles à prendre en 
main avec un groupe d’enfants 
par exemple.

CONTENU  

• �Apports théoriques : 
créations de scripts simples ; 
présentation de plusieurs 
méthodes

• �Ateliers pratiques : utilisation 
de logiciels, éclairage, 
appareil photo

Atelier 
“stop-motion”

jeudi 24  
septembre 

 
1 jour 

BDHV

12 personnes

Récréasciences
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Romance /  
Dark romance

PRÉSENTATION  

Cette formation fournira des 
outils de compréhension de ces 
univers narratifs, des enjeux 
en matière de médiation 
et les façons d’intégrer ce 
genre littéraire à la fois dans 
les collections et les actions 
culturelles.

CONTENU 

MATIN

• �Les genres de la littérature 
sentimentale contemporaine

• �Comprendre les lectorats 

APRÈS-MIDI

• �Réseaux sociaux et 
prescription littéraire

• �Retours d’expériences et 
pratiques professionnelles

OBJECTIFS  

• �Définir le périmètre et les 
spécificités du genre

• �Comprendre la différence 
entre les différentes 
appellations : young adult, 
dark et light

• �Romance etc.

• �Explorer l’impact des 
réseaux sociaux (booktok, 
bookstagram…)

• �Développer un regard critique 
nuancé sur le genre et ses 
enjeux éthiques

• �Se repérer dans l’offre 
éditoriale

• �Appréhender le lectorat : 
motivations et stratégies de 
médiation pour différents 
publics

• �Gérer et valoriser des fonds 
romance

• �Créer des passerelles vers 
d’autres genres littéraires

jeudi 1er octobre 

1 jour 

BDHV

non limitée

Magali Bigey, 
Docteure en 
Sciences du 

langage -  
maître de 

conférences  
en Sciences  

de l’information  
et de la  

communication
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PRÉSENTATION  

Ce stage de deux journées vise 
à former les bibliothécaires 
à créer un environnement 
accueillant et adapté aux 
besoins des parents et grands-
parents. Les participants 
apprendront à concevoir 
des activités et des services 
spécifiques pour favoriser 
l’épanouissement des familles 
au sein de la bibliothèque.

OBJECTIFS  

• �Comprendre les besoins et 
les attentes des parents et 
grands-parents fréquentant la 
bibliothèque

• �Acquérir des connaissances 
sur les ressources disponibles 
en matière de littérature 
jeunesse et de support à la 
parentalité

• �Concevoir un espace dédié 
à la parentalité au sein de 
la bibliothèque, adapté aux 
différents publics et besoins

• �Apprendre à animer des 
activités et des ateliers 
spécifiques pour les parents 
et grands-parents

• �Développer des compétences 
en communication et en 
médiation pour mieux 
interagir avec les familles

CONTENU   
JOUR 1 

• � Introduction à la parentalité 
à la bibliothèque

• � Exemples réussis d’espaces 
parentalité dans différentes 
bibliothèques

• � Sélection de ressources 
adaptées à la parentalité. 
Comment valoriser ces 
ressources dans l’espace 
parentalité ?

• � Aménagement de l’espace 
parentalité : création d’un 
environnement accueillant et 
convivial. Exemples, travaux 
pratiques

JOUR 2

• � Animation et activités pour 
les familles

• � Pratique d’animation : mise 
en situation et jeux de rôle

• � Communication et médiation : 
conseils pour instaurer 
un climat de confiance et 
d’écoute avec les familles

• � Outils pour évaluer l’efficacité 
des activités et apporter des 
améliorations

Parents et grands-parents en bibliothèque : 

concevoir et animer  
un espace parentalité

jeudi 19  
et vendredi  
20 novembre

2 jours

BDHV

16 personnes

Cabinet  
F. Aumont
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PRÉSENTATION  

Notre idée : créer un rendez-
vous mensuel en ligne, qui 
grâce à un format court d’une 
heure chrono, permet d’éclaircir 
un sujet. Ces moments 
d’échanges professionnels 
laisseront une large part à vos 
questions.

OBJECTIFS  

• �Aborder des sujets 
bibliothéconomiques  
ou d’actualité du monde 
des bibliothèques

• �Découvrir des projets mis 
en œuvre dans le réseau 
départemental

RENDEZ-VOUS  

• �30 janvier : répondre à 
l’enquête Neoscrib 2026

• �27 février : le RGPD en 
bibliothèque

• �27 mars : désherber les 
collections

• �23 avril : que faire des 
supports CD ?

• �29 mai : la fiche domaine : un 
outil au service de la politique 
documentaire

• �26 juin : la médiation du 
cinéma en bibliothèque

• �Septembre à décembre : 
dates à définir

Les webinaires 
de la BDHV

1 vendredi 
par mois

13h30–14h30

en ligne

non limitée

l’équipe de 
la BDHV
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La journée 
du réseau
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Rencontre  
professionnelle  

des acteurs du réseau  
de lecture  

de la Haute-Vienne

CONTENU  

9H-9H15 :  
• �Accueil café

9H15-12H15 :

• �Les dernières statistiques du 
réseau et leur exploitation par 
la BDHV

• �Offre numérique : bilan 2025 et 
perspectives

• �Actualités de la BDHV et de 
son réseau

• �Échanges et questions diverses 

12H15-14H : 
• �Déjeuner à Chéops  

ou déjeuner libre

14H-16H :  
• �Innover de nouvelles relations 

partenariales

• �Découverte du  
FRAC-Artothèque  
Nouvelle Aquitaine  : visite 
guidée de 15h à 16h

jeudi 21 mai

1 jour

BDHV

40 personnes

BDHV 
et partenaires 

extérieurs
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Les rencontres 
informatiques

PRÉSENTATION  
Ces rendez-vous ont pour but 
de permettre aux utilisateurs 
d’un même logiciel de se réunir 
afin d’optimiser l’utilisation de 
ces outils. La pratique et les 
contraintes liées à la vie de nos 
bibliothèques nous amènent à 
développer des compétences 
diverses dans l’utilisation de 
nos SIGB préférés. La mise en 
commun de ces savoir-faire et 
les astuces glanées au cours de 
ces journées d’échanges sont 
autant de possibilités nouvelles 
pour chacun.

CONTENU  
• �L’ordre du jour précis de 

chacune de ces rencontres 
sera défini en collaboration 
avec les utilisateurs 
quelques semaines avant les 
rencontres.

CONTACT  
Marc Guillerot, BDHV

12 mars 
9h–12h : 
Waterbear

13h30-16h30 : 
Bokeh

BDHV

5 novembre 
13h30–16h30

BDHV

6 novembre
9h–12h

BDHV 
avec la 
participation 
de la société 
PMB services

Waterbear

Décalog

PMB
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Les rencontres  
territoriales 2026
Les projets des bibliothèques  

en Haute-Vienne et l’accompagnement  
de la BHDV

PRÉSENTATION  
Les réunions de territoires 
permettent de rassembler les 
professionnels et les bénévoles 
des bibliothèques d’un 
même secteur géographique 
avec leur référent. Chaque 
année, les bibliothèques 
déclarent dans l’enquête 
Neoscrib leurs futurs projets : 
construction, aménagement 
ou réaménagement d’espaces, 
création de nouveaux fonds…
Ces informations, très utiles, 
permettent à la BDHV de mieux 
connaître les dynamiques 
locales et d’adapter son 
accompagnement aux projets 
des bibliothèques et des 
réseaux.

OBJECTIFS  
• �Favoriser la coopération entre 
bibliothèques, les échanges et 
les synergies

• �Partager des informations, des 
projets et l’actualité de la BDHV

• �Faire découvrir aux 
bibliothécaires des 
établissements récemment 
construits, rénovés ou 
réaménagés

• �Travailler un sujet d’actualité 
ou une problématique 
professionnelle spécifique au 
territoire

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES  
• �Ateliers collaboratifs et 

participatifs, échanges, 
discussions, diaporamas

• �Partage des projets des 
bibliothèques

• �Présentation des différentes 
modalités d’accompagnement 
de la BDHV avec des exemples 
tirés du réseau

RENDEZ-VOUS  
• �Territoire Limoges  Métropole : 

jeudi 5 février à la 
médiathèque du Palais-sur-
Vienne

• �Territoire Sud et Sud-est : jeudi 
5 mars à la médiathèque de 
Nexon

• �Territoire Nord et Ouest : jeudi 
5 mars à la médiathèque de 
Rochechouart

• �Territoire Elan : à définir

9h–12h

délocalisées  
sur le territoire

non limitée

l’équipe de 
la BDHV
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La rentrée 
littéraire  

des libraires

CONTENU  
• �Une sélection des nouveautés 

“adulte”

CONTENU  
• �Une sélection des nouveautés 

“jeunesse”

OBJECTIF  
• �Découvrir les parutions  

de la rentrée littéraire de  
nos libraires

jeudi 8 octobre

10h–12h

BDHV 

non limitée

jeudi 29 janvier

14h–16h

visio- 
conférence 

non limitée

32

LE
S 

R
EN

C
O

N
TR

ES

POLITIQUE DOCUMENTAIRE

Ressources 
documentaires



Découverte  
du catalogue collectif  
et l’offre numérique  

de la BDHV

PRÉSENTATION  
Depuis 2024, le portail 
bibliotheques-haute-vienne.fr 
propose de nouvelles 
fonctionnalités à l’ensemble 
des abonnés des bibliothèques 
du réseau départemental : 
un catalogue collectif et des 
ressources numériques.

OBJECTIFS  
• �Cette demi-journée entend 

répondre à vos questions 
et vous permettre de 
mieux comprendre le 
fonctionnement de ces 
services, le rôle de chacun 
et la nécessaire médiation 
auprès du public

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES   
• �Ateliers pratiques

PERSONNE À CONTACTER 
POUR PRENDRE RENDEZ-VOUS 
Votre référent territorial

à la carte

1/2 journée

à définir

12 personnes
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Pour répondre au mieux aux 
besoins des responsables de 
bibliothèque, la Bibliothèque 
départementale de la Haute-
Vienne propose un service 
de conseil et de formation à 
la demande. Elle se déplace 
dans vos bibliothèques ou 
vous accueille dans ses locaux 
pour vous accompagner de 
façon individualisée. Plus 
ciblées, ces interventions 
recouvrent tous les domaines 
bibliothéconomiques. Vous 
pouvez ainsi contacter vos 
référents territoriaux dans 
les domaines présentés ci-
dessous :

GESTION DES COLLECTIONS
• �Conseil pour les acquisitions
• �État des lieux et diagnostic
• �Désherbage et tri des dons
• �Reclassement de collections
• �Catalogage et récupération 

de notices bibliographiques
• �Cotation
• �Petites réparations de livres 
• �Équipement des livres : 

conseils et méthodologie 
• �Utilisation du site internet  

de la BDHV
• �Conseil pour la saisie du 

rapport annuel (statistiques 
SLL)

• �Présentation de nouveaux 
outils d’animation

RÉAMÉNAGEMENT  
DE LA BIBLIOTHÈQUE
• �Aide à la réorganisation des 

différents espaces : mobilier, 
signalétique...

• �Dispositif de réflexion 
participative avec le jeu 
Dreami

PROJET D’INFORMATISATION  
OU DE RÉ-INFORMATISATION
• �Aide à l’analyse des devis, à 

l’élaboration du cahier des 
charges et choix du logiciel

• �Aide à la mise en place 
matérielle (paramétrage, 
catalogage…)

DOCUMENTS STRATÉGIQUES
• �Aide à la rédaction d’un 

PCSES, d’un schéma 
intercommunal de 
développement de la lecture 
publique…

LES FORMATIONS

 À la carte
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RÉFÉRENTS  
TERRITORIAUX

SECTEURS 
COMMUNAUTÉS DE COMMUNES

 CONTACTS

Catherine Andrieux Élan Limousin Avenir Nature
catherine.andrieux 
@haute-vienne.fr

Cécile  
Corsi 

Ouest Limousin  
Porte Océane 
Val de Vienne

cecile.corsi 
@haute-vienne.fr

Yann  
Fastier

Briance Combade  
Noblat 
Portes de Vassivière

yann.fastier 
@haute-vienne.fr

Marc 
Guillerot 

Gartempe Saint-Pardoux 
Haut Limousin en Marche

marc.guillerot 
@haute-vienne.fr

Marianne Peyronnet
Pays de Nexon - Monts de Châlus 
Pays de Saint-Yrieix 
Briance Sud Haute-Vienne

marianne.peyronnet 
@haute-vienne.fr

Katia Royère  
De Bastiani

Limoges Métropole 
secteur Sud- Est

katia.royere 
@haute-vienne.fr

Xavier 
Fontbonne  

Limoges Métropole 
secteur Nord-Ouest 

xavier.fontbonne 
@haute-vienne.fr
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Les stages sont ouverts en 
priorité aux salariés et aux 
bénévoles du réseau de la 
bibliothèque départementale.

L’inscription à un stage est un 
engagement à le suivre dans 
sa totalité.

Les stages sont entièrement 
gratuits. Seuls les frais 
de déplacement et de 
restauration restent à la 
charge des participants 
qui peuvent en obtenir le 
remboursement auprès 
de la commune ou de la 
communauté de communes. 
Une attestation de stage 
vous sera systématiquement 
délivrée.

Le déjeuner de midi est 
laissé libre. La bibliothèque 
départementale dispose 
d’un local pour les stagiaires 
désireux d’apporter leur repas 
et de se restaurer sur place 
(sous réserve des conditions 
sanitaires en vigueur). Dans le 
cas contraire, les personnes 
qui le souhaitent peuvent 
déjeuner ensemble dans un 
restaurant proche du lieu de 
stage.

En cas de désistement merci 
de nous informer rapidement. 
La place ainsi libérée peut 
être proposée à une autre 
personne en attente.

En cas d’affluence, la 
participation à un stage 
pourra être limitée à une 
personne par bibliothèque.

Il est indispensable de vous 
concerter dans l’équipe avant 
de vous inscrire en ligne.

Nous vous invitons à diffuser 
largement ce programme au 
sein de votre équipe.

Pour vous inscrire : 
bibliotheques-haute-vienne.fr

LES INFORMATIONS PRATIQUES

Mode 
d’emploi
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• �CENTRE NATIONAL  
DE LA FONCTION PUBLIQUE 
TERRITORIALE (CNFPT),   
site de Limoges et antenne 
Creuse/Haute-Vienne 
- Formation continue pour 
tous les fonctionnaires 
territoriaux 
- Formation d’intégration 
et de professionnalisation 
pour les nouveaux agents 
territoriaux 
 
73, rue de l’Ancienne École 
Normale d’Instituteurs 
87009 Limoges Cedex 1 
Tél. 05 55 30 08 70 
w. cnfpt.fr 

• �ASSOCIATION DES 
BIBLIOTHÉCAIRES DE FRANCE 
(ABF) 
- Formation Auxiliaire  
de bibliothèque 
 
31, rue de Chabrol  
75010 Paris 
Tél. 01 55 33 10 30 
w. abf.asso.fr 
 
GROUPE ABF LIMOUSIN 
assobiblilimousin@gmail.com

• �AGENCE LIVRE, CINÉMA  
ET AUDIOVISUEL EN 
NOUVELLE-AQUITAINE (Alca), 
site de Limoges 
 
- Stages et journées d’études 
ouverts aux professionnels et 
bénévoles du Livre 
 
SITE DE BORDEAUX 
MÉCA 
5, parvis Corto-Maltese 
CS 81993 
33088 Bordeaux cedex 
Tél. 05 47 10 50 00 
 
SITE DE LIMOGES 
24, rue Donzelot 
87000 Limoges 
Tél. 05 55 77 47 49 
w. alca-nouvelle-aquitaine.fr

LES INFORMATIONS PRATIQUES

Les autres organismes  
de formation 
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• �MÉDIA CENTRE-OUEST 
Centre de formation  
aux carrières des 
bibliothèques de Poitiers 
 
- Information sur les métiers 
des bibliothèques et de la 
documentation  
- Formations continues aux 
personnes en emploi 
- Préparation au concours de 
recrutement aux emplois des 
bibliothèques appartenant 
à la fonction publique 
territoriale 
 
UNIVERSITÉ DE POITIERS 
Bâtiment A1 
2, rue Jean Carbonnier 
TSA 31131 
86073 Poitiers cedex 09 
Tél. 05 49 45 33 73 
w. mco.univ-poitiers.fr

• �MÉDIAQUITAINE 
Centre régional  
de formation aux carrières 
des bibliothèques 
 
- Formation continue 
des personnels des 
bibliothèques publiques 
de la région (bibliothèques 
municipales et bibliothèques 
départementales). Le centre 
accueille également les 
personnels de bibliothèques 
associatives ou relevant du 
secteur privé 
 
CRFCB Médiaquitaine, 
Université de Bordeaux 
146, rue Léo Saignat 
Case 48, CS 61292 
33076 Bordeaux Cedex 
Tél. 05 47 30 43 40 
w. mediaquitaine.u-
bordeaux.fr
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2026
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13 janvier
La formation initiale 
Les bibliothèques : des lieux au service  
des publics

9

29 janvier Les rencontres 
La rentrée littéraire des libraires 32

30 janvier
Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV :  
répondre à l’enquête Neoscrib 2026

23

3 février La formation initiale 
Accueillir les publics, une mission essentielle 10

5 février
Les rencontres  
Les rencontres territoriales 2026 :  
secteur Limoges Métropole

31

27 février
Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV :  
le RGPD en bibliothèque

23

3 mars La formation initiale 
Offrir des collections variées et attractives 11

5 mars

Les rencontres  
Les rencontres territoriales 2026 :  
secteur Sud et Sud-Est
secteur Nord et Ouest

31

12 mars Les rencontres 
Les rencontres informatiques : Waterbear 30

26 mars Les formations thématiques 
Présentation du kit d’instruments de musique 16



27 mars
Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV :  
désherber les collections

23

23 avril
Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV :  
que faire des supports CD ?

23

28 avril La formation initiale 
Animer vos bibliothèques 12

30 avril Les formations thématiques 
Le “Facile à lire” : consolider le projet 17

21 mai
La journée du réseau 
Rencontre professionnelle des acteurs  
du réseau de lecture de la Haute-Vienne

27

29 mai

Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV 
la fiche domaine : un outil au service de  
la politique documentaire 

23

4 juin Les formations thématiques 
L’art de raconter une histoire aux tout-petits 18

16 juin La formation initiale 
Préserver les livres & Foire aux questions 13

18 juin Les formations thématiques 
L’atelier des doigts de fée : atelier créatif 19

26 juin
Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV :  
la médiation du cinéma en bibliothèque

23

septembre Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV 23
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24 septembre Les formations thématiques 
Atelier “stop-motion” 20

octobre Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV 23

1er octobre Les formations thématiques 
Romance / Dark romance 21

8 octobre
Les rencontres  
La rentrée littéraire des libraires :  
nouveautés jeunesse

32

novembre Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV 23

5 novembre Les rencontres  
Les rencontres informatiques : Décalog 30

6 novembre Les rencontres  
Les rencontres informatiques : PMB 30

19 et 20 
novembre

Les formations thématiques 
Parents et grands-parents :  
concevoir et animer un espace parentalité

22

décembre Les formations thématiques 
Les webinaires de la BDHV 14

sur demande
Les rencontres  
Découverte du catalogue collectif  
et de l’offre numérique de la BDHV

33
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LÉGENDES  

date durée localisation assistance intervenantCOMPÉTENCE 
VISÉE

Domaine de  
compétence visé
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Bibliothèque départementale  
de la Haute-Vienne

45, rue de l’Ancienne École Normale d’Instituteurs
87000 Limoges

tél. 05 55 31 88 90
mail : contact.bdhv@haute-vienne.fr

w.  bibliotheques-haute-vienne.fr
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